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“Por medio de la cual se efectiya un nombramiento en periodo de prueba”

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD
SOCIAL

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las establecidas en el numeral 15 del
articulo 10 del Decreto 2094 de 2016, el articulo 2.2.5.1.1 del Decreto 0648 de 2017 que
modificd y adicioné el Decreto 1083 de 2015 vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucidn Politica, establece que los empleos en los érganos y
entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y que el ingreso a
los cargos de carrera y ascenso en los mismos, se hara previo cumplimiento de los requisitos
y condiciones que fije la Ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes. -

Qu€ la Comisién Nacional del Servicio Civil -CNSC, mediante Acuerdo No. 524 del 13 de
agosto de 2014, convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa del
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, Convocatoria No. 320 de 2014 -
DPS.

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccién, la Comisién Nacional del Servicio
Civil, expidié la Resolucion No. CNSC - 20172220009595 del 14 de febrero de 2017, por
medio de la cual se conformé la lista de elegibles para proveer el empleo No. OPEC
208081, respecto del cual se convocd seis (6) cargos en vacancia definitiva
correspondientes al empleo denominado Auxiliar Administrativo, Cédigo 4044, Grado 18,
del Sistema General de Carrera Administrativa del Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social, Convocatoria No. 320 de 2014 - DPS, ubicados en varias dependencias
de la entidad.

Que mediante comunicado del 27 de febrero de 2017, publicado en la direccién electrénica
www.cnsc.gov.co, la Comisién Nacional del Servicio Civil -~ CNSC, dejo constancia de la
firmeza de la lista de elegibles en estricto orden de mérito, conformada mediante Resolucion
No. CNSC - 20172220009595 del 14 de febrero de 2017.

Que mediante oficio No. 20176400208991 del 9 de marzo de 2017, se le comunicé a él (a
la) sefior (a) HORACIO ANDRES OCHOA UMBARILA, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 1.073.236.691, la necesidad de suspender el nombramiento en periodo de
prueba en razén a que en la asignacion de recursos de gastos de funcionamiento para el
afio 2017 de Prosperidad Social, el Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico se limitd a la
planta provista y a pesar de tener pleno conocimiento del proceso de seleccion -
Convocatoria No. 320 de 2014 - DPS y que le fue advertida la situacidn sobre varias
vacantes que debian ser provistas por efectos del concurso de méritos, dejo de lado el
presupuesto de los cargos vacantes, de los cuales hacen parte un gran nimero de empleos
convocados a concurso de méritos por la Comisién Nacional del Servicio Civil ~CNSC,
argumentando que dicho valor estara sujeto a modificaciones, debido al ambiente que
atraviesan las finanzas de la Nacién.

Que el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social ha afrontado problemas de
indole presupuestal para proveer los cargos con las listas de elegibles en firme de la
Convocatoria No. 320 de 2014 - DPS, por cuanto la Circular Externa No. 05 de 2016, no
programd los gastos de los cargos que no se encuentran provistos a 29 de febrero de 2016,
sustentado en criterios de austeridad, no obstante con ocasién de la solicitud reiterada para
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la asignacion de recursos al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, dicha entidad mediante
Resolucidén No. 3762 del 15 de noviembre de 2017 “Por la cual se efectia una distribucion
para la vigencia fiscal de 2017", sefald que “(...) existen recursos en la Cuenta 1 Gastos de
Personal, Subcuenta 0, Objeto del Gasto 1 Servicios Personales Asociados a Némina, Ordinal
8 Otros Gastos Personales - Distribucion Previo Concepto DGPPN, Recurso 10 Recursos
Corrientes, los cuales requieren ser distribuidos”, por lo que autorizd y asignd recursos de
funcionamiento en gastos de personal para la Entidad, otorgando la viabilidad presupuestal
en fecha 28 de noviembre de 2017, expidiéndose en consecuencia el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal correspondiente, con el fin de efectuar el nombramiento en
periodo de prueba al (a la) sefor (a) HORACIO ANDRES OCHOA UMBARILA y dar
cumplimiento a la respectiva lista de elegibles.

Que el articulo primero de la Resolucion No. CNSC - 20172220009595 del 14 de febrero
d® 2017, conformo la lista de elegibles en estricto orden de mérito para proveer el cargo
de Auxiliar Administrativo, Codigo 4044, Grado 18, de la Planta de Personal Global del
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, ubicado en varias dependencias,
en la que se sefiala en el cuarto lugar el (la) sefor (a) HORACIO ANDRES OCHOA
UMBARILA, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.073.236.691.

Que revisada la distribucion de los empleos de Auxiliar Administrativo, Cédigo 4044, Grado
18, de la Planta de Personal del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, el
cargo se encuentra ubicado entre otras dependencias, en la Subdireccidon de Talento
Humano.

Que la Subdirectora de Talento Humano del Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social certificé que el (la) sefior (a) HORACIO ANDRES OCHOA UMBARILA,
identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.073.236.691, cumple con los requisitos de
estudio y experiencia establecidos en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales de la Entidad, para ser nombrado en periodo de prueba en el cargo de Auxiliar
Administrativo, Codigo 4044, Grado 18, de la Planta de Personal Global del Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social, ubicado en la Subdireccién de Talento Humano.

Que el Grupo Interno de Trabajo de Presupuesto de la Subdireccion Financiera del
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, expidié el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 45917 del 28 de noviembre de 2017, el cual ampara el
presente nombramiento em periodo de prueba.

En virtud de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en periodo de prueba a HORACIO ANDRES OCHOA
UMBARILA, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.073.236.691, en el cargo de
Auxiliar Administrativo, Cédigo 4044, Grado 18, de la Planta de Personal Global del
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, ubicado en la Subdireccion de
Talento Humano, de acuerdo con lo expuesto en la parte considerativa de la presente
resolucién.

PARAGRAFO. El periodo de prueba a que se refiere el presente articulo, tendra una duracion
de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesién y se sujetara a las disposiciones
contenidas en el Titulo 8, Capitulo 2 del Decreto 1083 de 2015 y el Capitulo VII del Acuerdo
No. 524 de 2014,
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ARTICULO SEGUNDO. El (la) sefior (a) HORACIO ANDRES OCHOA UMBARILA,
identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.073.236.691, debera manifestar si acepta
el nombramiento en periodo de prueba dentro de los diez (10) dias siguientes a la
comunicacién de la presente resolucion y tendra diez (10) dias para posesionarse, los cuales
se contabilizan a partir de la fecha de aceptacién del nombramiento.

PARAGRAFO. El nhombramiento y posesion a que se refieren los articulos precedentes se
sujetaran a lo establecido en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 0648 de 2017,
que modificaron y adicionaron el Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO TERCERO. El nombramiento en periodo de prueba de que trata el articulo primero
de la presente Resolucién se encuentra amparado con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal Na. 45917 del 28 de noviembre de 2017. .

ARTICULO CUARTO. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y surte
efectos fiscales a partir de la posesion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

29 NOV. 2017

Dada en Bogota, D. C. a los

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

NEMESIO A GARZON
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